UCHWALA NR 60/1X/2025
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM MIESCIE

Z dnia 31 stycznia 2025 r.

w sprawie ustalenia na rok 2025 planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli,
okreslenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat pobieranych przez szkoly wyisze i zaklady
ksztalcenia nauczycieli oraz ustalenia specjalnosci i form ksztalcenia, na ktére dofinansowanie bedzie
przyznawane dla nauczycieli szkét i przedszkola prowadzonych przez Miasto i Gming Nowe Miasto

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2024r.
poz. 1465 z p6zn. zm.), art. 70a ust. 1 i ust. 3 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku —
Karta Nauczyciela (Dz. U. 2024r. poz. 986 z pozn. zm.), §5 i §6 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 23 sierpnia 2019 roku w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegdtowych
celow szkolenia branzowego oraz trybu i warunkdéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U.
2023r. poz. 2628), po zasiggnieciu opinii zwigzkéw zawodowych uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W budzecie Miasta i Gminy Nowe Miasto na rok 2025 wyodrebnia si¢ $rodki na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 0,8% planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§ 2. 1. Ustala si¢ nastepujacy plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2025:

1) do kwoty 17 000,00 zt na dofinansowanie optat za ksztalcenie nauczycieli pobierane przez szkoty wyzsze
i zaktady ksztalcenia nauczycieli;

2) do kwoty 17 864,00 z1 na dofinansowanie pozostatych form doskonalenia zawodowego.

2. Plan dofinansowania, 0 ktorym mowa w ust. 1 moze w ciggu roku ulec zmianie w kazdej z form
(w ramach $rodkow przeznaczonych w budzecie na 2025 rok), w zwiazku z uwzglednianiem realizacji biezacych
potrzeb doskonalenia zawodowego kadry nauczycielskigj.

§ 3. Okresla si¢ maksymalng kwote dofinansowania optat za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze
i zaktady ksztalcenia nauczycieli w wysokosci 3 500,00 zI za jeden semestr nauki.

§ 4. Ustala si¢ formy 1ispecjalno$ci ksztatcenia nauczycieli, ktore beda objete dofinansowaniem
w 2025 roku:

1) studia podyplomowe:
a) jezyk angielski w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej,
b) terapia pedagogiczna i socjoterapia,
¢) bibliotekoznawstwo,
d) socjoterapia sensoryczna,
e) tyflopedagogika,
2) studia magisterskie:
a) psychologia,
3) kursy kwalifikacyjne, w szczegolnos$ci:
a) kurs jezykowy podnoszacy kompetencje jezykowe we wspotpracy miedzynarodowej,

3) kursy doskonalace, seminaria, konferencje, wyktady, warsztaty, szkolenia oraz inne formy doskonalenia
zawodowego nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoty lub placowki, w szczegdlnosci warsztaty
metodyczne i przedmiotowe, szkolenia rad pedagogicznych m.in. w zakresie:

a) zmiany w prawie o$wiatowym oraz aktualizacja wiedzy z zakresu prawa o$wiatowego,
b) dialog motywujacy, pozytywna komunikacja,
C) wspotpraca z trudnym rodzicem,

d) ksztatcenie umiejetnosci i kompetencji kluczowych,



e) indywidualny coaching - osiagaj co chcesz,

f) obstuga dziennika elektronicznego,

g) efektywna i asertywna komunikacja w radzie pedagogicznej,
h) wspomaganie metodyczne dla nauczycieli,

i) wspieranie dziecka w rozwoju, edukacja wlaczajaca, indywidualizacja nauczania, pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, wczesne wspomaganie rozwoju, diagnoza potrzeb rozwojowych,

j) superwizja dla nauczycieli i dyrektora,

k) szkolenia teologiczne,

1) Vulcan - szkolenia dla administratorow,

1) innowacje pedagogiczne,

m) warsztaty menadzerskie - konferencje z zakresu prawa o$wiatowego, nadzoru pedagogicznego,
n) tutoring w szkole,

0) wypalenie zawodowe

p) warsztaty z zakresu sztucznej inteligenciji,

r) wdrazanie i monitorowanie standardow ochrony matoletnich,

s) kontrola zarzadcza w placowce oswiatowe;j,

t) nowe obowiazki w zakresie SIO w zwigzku ze zmianami w zakresie finansowania o$wiaty,
u) czas pracy nauczycieli przedszkoli - rozliczanie, ewidencja, urlopy

w) efektywna praca z zespotem zréznicowanym w przedszkolu

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. 2024r. poz. 986
z pdzn. zm.) na organie prowadzacym spoczywa obowigzek corocznego wyodrebnienia $rodkéw na
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Organ prowadzacy na podstawie §5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia
2019 roku w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegétowych celow
szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U. 2023r.
poz. 2628) zobowigzany jest rowniez do przygotowania planu dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu, dla ktorych organem prowadzacym jest
Miasto i Gmina Nowe Miasto.

Ustalenia zawarte w uchwale zostaly opracowane na podstawie wnioskow dyrektoréw szkot, wynikoéw
egzamindw oraz podstawowych kierunkow realizacji polityki o§wiatowe] panstwa.

Uchwata zostata uzgodniona ze zwiazkami zawodowymi.



