UCHWALA NR  136/XX/2026
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM MIESCIE

z dnia 9 marca 2026 r.

W sprawie przyjecia rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
za 2025 rok oraz potrzeby zwiazane z realizacja zadan

Na podstawie art. 18 ust. 2 i pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U z 2025 r., poz. 1153, z p6zn. zm.) oraz art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2025 r., poz. 49, z p6zn.
zm.), Rada Miejska w Nowym Mie$cie uchwala, co nastepuje:

§1
Przyjmuje si¢ roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za 2025 rok

oraz potrzeby zwigzane z realizacja zadan w MieScie i Gminie Nowe Miasto, stanowigce
zatacznik do Uchwaly.

§2

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Nowe Miasto.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2025 r., poz. 49, z pdézn. zm.) w terminie do 31 marca
kazdego roku wojt sktada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu
wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg tych zadan.

W celu prawidlowej realizacji zapisOw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej zasadne jest przyjecie niniejszej uchwatly.



Zatgcznik do Uchwaty Nr 136/XX//2026
Rady Miejskie w Nowym Miescie
z dnia 9 marca 2026 roku

ROCZNE SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN
Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY ZA 2025 ROK
ORAZ POTRZEBY ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN

Zgodnie z art. 176 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej do zadan wilasnych gminy nalezy opracowanie i realizacja 3-letniego programu
wspierania rodziny. Ponadto do zadan tych nalezy takze:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia

dziennego oraz praca z rodzing przezywajgca trudnosci w wypehianiu funkcji

opiekunczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci wsparcia i pomocy asystenta rodziny
oraz dostgpu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,

€) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;

finansowanie:

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

b) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktorej mowa w art. 29 ust. 2,
ponoszonych przez rodziny wspierajace;

wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,

placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej

lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz

przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej, z zastosowaniem

systemu teleinformatycznego;

prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub

przezywajacej  trudnosci w  wypehlnianiu  funkcji  opiekunczo-wychowawczej,

zamieszkatego na terenie gminy.

Program Wspierania Rodziny dla Miasta i Gminy Nowe Miasto na lata 2024 — 2026

opracowano na podstawie art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej i przyjeto uchwatg Nr 400/LVI11/2024 Rady Miejskiej w Nowym
Miescie w dniu 22 marca 2024 r.

Celem glownym programu jest utrzymanie dziecka w rodzinie biologicznej oraz

tworzenie warunkoéw do jak najszybszego powrotu dziecka z pieczy zastgpczej 1 reintegracja
rodziny.

Program obejmuje dziatania w obszarach:

1) tworzenia warunkéw sprzyjajacych prawidlowemu funkcjonowaniu rodziny poprzez:

wsparcie materialne, zabezpieczajace podstawowe potrzeby bytowe dziecka i rodziny z
systemu pomocy spolecznej;

organizowanie dozywiania dzieci i mtodziezy, wymagajacych tego typu pomocy;

wsparcie w formie paczek zywno$ciowych z Banku Zywnosci;

wsparcie materialne z systemu $wiadczen rodzinnych i opiekunczych, $wiadczen z
funduszu alimentacyjnego;

wsparcie materialne dla uczacych si¢ dzieci i mtodziezy (stypendium szkolne);

wsparcie dla rodzin wielodzietnych - Karta Duzej Rodziny.

Tabela: Typy rodzin objete wsparciem z systemu pomocy spotecznej w 2025 roku

Liczba oséb
Wyszczegolnienie Liczba rodzin W rodzinach
Rodziny objete pomocg spoteczng 71 200
- ogbdlem
Rodziny z dzie¢mi 59 247
- ogotem
1 16 38
= 2E 2 16 62




3 13 57
4 9 54
5 4 28
6 i wiecej 1 8

W ramach programu rzagdowego ,,Positek w szkole i w domu” zapewniono dozywianie
dzieci i mtodziezy szkolnej w trakcie trwania nauki. Dozywianiem obj¢to 77 dzieci z 33 rodzin,
11 dzieci na wniosek dyrektorow szkot (bez przeprowadzania wywiadoéw rodzinnych i bez
wydawania decyzji).

Dla 335 os6b z 149 rodzin (w tym 119 dzieci w tych rodzinach) zorganizowano pomoc w
formie paczek zZywnoéciowych z Banku Zywnos$ci w ramach Programu Fundusze Europejskie na
Pomoc Zywnosciowa 2021-2027 Podprogram 2024.

Tabela: Rodziny 7 dzieémi objete wsparciem w formie swiadczen rodzinnych i epiekunczych,
swiadczen z funduszu alimentacyjnego, stypendium szkolnego w 2025 roku.

; Kwota wyplaconych
e Liczba A .,
Wyszczegolnienie - sSwiadczen ogolem
rodzin
(wzb

Swiadczenia rodzinne 315 2410637
i opiekuncze

Swiadczenia z funduszu 30 244 835
alimentacyjnego

Stypendium szkolne 10 17 395

W 2025 roku realizowano program Karta Duzej Rodziny. W ramach tego programu
wydano 9 kart uprawniajacych do réznych ulg dla 2 rodzin wielodzietnych (z co
najmniej trojgiem dzieci) oraz 2 karty dla nowego cztonka rodziny, 2 duplikaty kart i 8 karty dla
rodzicow, ktorzy wychowali co najmniej troje dzieci, bez wzgledu na aktualny wiek dzieci.

2) tworzenia warunkow umozliwiajacych rodzinie prawidlowe wypelnianie rél
opiekunczo-wychowawczych wobec dzieci oraz sprzyjajacych powrotowi dziecka do
rodziny i eliminowanie zagrozen powodujacych umieszczenie dziecka w pieczy
zastepczej poprzez:

— zapewnienie rodzinom wieloproblemowym wsparcia asystenta rodziny w celu:

a) wzmocnienia kompetencji wychowawczych rodziny;

b) wzmocnienia zachowan umozliwiajagcych prawidtowy przebieg procesu wychowania
w rodzinach niewydolnych wychowawczo;

C) wspierania rodziny w nabywaniu umiejetnosci samodzielnego, prawidlowego
wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych;

d) wspierania rodziny w podejmowaniu aktywnosci spotecznej poprzez motywowanie
do podjecia pracy, kontynuowania nauki, podnoszenia kwalifikacji zawodowych lub
ich zmiany;

e) podniesienia umiejetnosci samodzielnego funkcjonowania w spoleczenstwie, W tym
zalatwiania spraw formalnych, gospodarowania posiadanymi $rodkami i
prowadzenia gospodarstwa domowego;

f) podejmowania dziatan interwencyjnych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci;

g) wzmocnienia kompetencji opiekunczo-wychowawczych rodzin, ktorych dzieci
trafity do pieczy zastepczej;

- pomoc rodzinom dotknigtym problemem uzaleznienia;

- organizowanie specjalistycznego wsparcia psychologicznego na rzecz rodzin

dotknietych kryzysem.

Rodziny z dzie¢mi, przezywajgce trudnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i
prowadzeniu gospodarstwa domowego objete sa pomocg w formie wsparcia asystenta rodziny.
Ponadto dziecko moze zostaé objete opiekg i wychowaniem w placéwce wsparcia dziennego jak
réwniez rodzina moze skorzysta¢ ze wsparcia rodzin wspierajgcych.

Na terenie Miasta i Gminy Nowe Miasto nie funkcjonuja placowki wsparcia dziennego
dla dzieci i mlodziezy, rodziny nie byly obejmowane wsparciem w formie rodzin wspierajacych.

Asystent rodziny ma za zadanie wspieranie rodziny w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych 1 podnoszenie kompetencji rodzicielskich w celu utrzymania dzieci w



srodowisku rodzinnym badz praca z rodzing biologiczng dziecka umieszczonego w pieczy
zastepczej, w celu umozliwienia powrotu dziecka do rodziny.

Tabela: Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w 2025 roku

Wyszczegolnienie
2025 rok

Liczba rodzin objgtych wsparciem asystenta 10

Liczba dzieci w tych rodzinach 25

w tym: Liczba dzieci w wieku do lat 3 1

g | Liczba rodzin, ktore do wspotpracy 3

g‘ z asystentem zostaly zobowigzane przez sad
Wydatki (w zt) zwiazane z realizacjg zadan wynikajacych
zZ ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie 106 712,67 zt
pieczy zastgpczej — W zakresie asystentury rodziny
(zatrudnienie asystenta)

Gmina Nowe Miasto zatrudnia jednego asystenta rodziny na podstawie umowy o prace.
W 2025 roku gmina uczestniczyta w realizacji rzadowego programu wspierania rodziny ,,Asystent
rodziny w 2025 r.” w ramach, ktorego otrzymata dofinansowanie w kwocie 32 866,27 zi.
Otrzymang kwot¢ wydatkowano na dofinansowanie kosztow zatrudnienia asystenta rodziny.
Celem programu bylo wspomaganie i wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego szczebla
gminnego w budowaniu systemu wspierania rodzin, przezywajacych trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych przez dofinansowanie zatrudnienia asystentow rodziny.

Pomimo wysitkow stuzb socjalnych i innych instytucji (w tym: o$wiatowych, sadu i
stuzby zdrowia) nie zawsze mozna zapewni¢ dziecku bezpieczenstwo i warunki do wlasciwego
rozwoju w rodzinie biologicznej. Gdy dochodzi do sytuacji, w ktérej rodzice zostaja trwale Iub
czasowo pozbawieni praw rodzicielskich lub wtadza ta zostaje ograniczona, sad postanawia o
ustanowieniu dla dziecka pieczy zastgpczej (rodzinnej lub instytucjonalne;j).

Na koniec 2025 roku w pieczy zastepczej znajdowato si¢ 5 dzieci umieszczonych w latach
poprzednich. W roku sprawozdawczym nie umieszczono w pieczy zastgpczej zadnego dziecka.

Tabela: Dzieci z terenu Miasta i Gminy Nowe Miasto przebywajgce w pieczy zastgpczej w 2025
roku

Wyszczegolnienie Liczba dzieci

Dzieci przebywajace w pieczy zastepczej

- ogblem: 5
w tym: | umieszczone w 2025 roku 0
w tym: w instytucjonalnej pieczy zastepczej

0

.. | wplacoéwce opiekunczo-wychowawczej

S

>

E w regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej
w tym:

w rodzinnej pieczy zastepczej 5
w rodzinie zastepczej spokrewnionej 0

£ |w rodzinie zastepczej niezawodowej 2

>

= | rodzinny dom dziecka 3




Wydatki na utrzymanie dzieci w pieczy zastgpczej —

ogotem I 77 254,87 7k

Ustawodawca natozyt na gminy obowigzek wspodtfinansowania pobytu dziecka w pieczy
zastepczej, w wysokosci odpowiednio:

a) 10% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej,

b) 30% w drugim roku,

c) 50% w trzecim roku i nastgpnych latach.

Nalezy nadmieni¢, ze praca asystenta rodziny ma na celu niwelowanie procesu
niewydolno$ci rodzin i1 tym samym ograniczanie umieszczania dzieci w placowkach
opiekunczych, co przyczyni si¢ do zmniejszenia kosztow zwigzanych z utrzymaniem dzieci w
r6znych formach zastgpczych.

Rodziny przezywajace trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
objete byly specjalistycznym wsparcie terapeutycznym oraz psychologicznym w Punkcie
Konsultacyjny w Nowym Miescie, dzialajacym przy Miejsko-Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Nowym Miescie.

Gmina podejmowata rowniez dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej, w
szczegbdlnosci w ramach pracy zespotu interdyscyplinarnego. W 2025 roku wplynegto 12
Niebieskich Kart, z poprzednich lat prowadzono procedure w 8 rodzinach, ogdétem 20 rodzin (24
dzieci w tych rodzinach). Nalezy nadmienic¢, ze w 2025 roku w 12 rodzinach zamknieto procedurg
Niebieskie Karty. Asystent rodziny prowadzit prace z 2 rodzinami, w ktoérej byta prowadzona
procedura Niebieskie Karty. W pozostatych rodzinach z dzieémi, asystent rodziny nie pracowat
poniewaz nie wystgpowaty problemy opiekunczo-wychowawcze.

POTRZEBY ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH
Z. USTAWY O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ

1) Kontynuacja realizowanych dzialah na rzecz rodzin przezywajacych trudno$ci w
wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych w formie wsparcia asystenta rodziny.

2) Zapewnienie $rodkéw finansowych na wspoifinansowanie pobytu dzieci w rodzinie
zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej
placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym os$rodku preadopcyjnym.

3) Pomoc rzeczowa na rzecz rodzin bedacych w trudnej sytuacji materialne;j.

4) Zapewnienie $rodkow finansowych na szkolenia dla kadry pracujacej z rodzing w celu
podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

5) Praca socjalna w rodzinach, w ktorych wystepujg problemy opiekunczo — wychowawcze.

6) Wspodlpraca pomigdzy instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny
(szkoty, przedszkola, policja, sad).

7) Zapewnienie poradnictwa specjalistycznego dla rodzin.

Potrzeby finansowe na realizacje zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej okreslone zostaly w projekcie budzetu na 2026 rok.



